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Smernica kvality Asociácie inštitúcií vzdelávania dospelých 
 
 
Úvod 
 
Táto smernica kvality je navrhnutá s cieľom posilniť a udržať vysokú úroveň kvality vzdelávania dospelých, 
ktoré poskytujú členovia Asociácie inštitúcií vzdelávania dospelých. Cieľom je podporiť kontinuálne 
zlepšovanie a zvyšovanie efektívnosti v oblasti vzdelávania dospelých prostredníctvom stanovenia jasných 
noriem a očakávaní. 
 
1. Vízia 
 
Naša vízia je vytvoriť prostredie, kde vzdelávanie dospelých je prístupné, relevantné a kvalitné pre všetkých. 
Chceme byť lídrom v oblasti inovácií a excelentného vzdelávania dospelých, ktoré prispieva k rozvoju 
jednotlivca a spoločnosti ako celku. 
 
2. Zásady 
 
- Prístupnosť: Vzdelávanie dospelých by malo byť prístupné a inkluzívne pre všetkých jednotlivcov bez ohľadu 
na ich vek, pohlavie, etnický pôvod, socioekonomický status alebo iné osobné charakteristiky. 
   
- Kvalita obsahu: Obsah vzdelávania musí byť relevantný, aktuálny a prispievať k rozvoju zručností, znalostí a 
kompetencií, ktoré sú potrebné v modernom svete. 
   
- Inovácia: Podporujeme inovatívne prístupy k vzdelávaniu dospelých, vrátane využitia nových technológií, 
metód a pedagogických prístupov na zlepšenie učenia a zapojenia sa účastníkov. 
   
- Zodpovednosť: Členovia Asociácie sú zodpovední za zabezpečenie integrity, dôveryhodnosti a etických 
štandardov vo svojich vzdelávacích programoch. 
   
- Kontinuálne zlepšovanie: Veríme v kontinuálne hodnotenie a zlepšovanie našich vzdelávacích programov a 
procesov s cieľom dosiahnuť čo najlepšie výsledky pre našich študentov. 
 
3. Kľúčové oblasti kvality 
 
3.1. Obsah a programy vzdelávania 
 
- Relevancia: Obsah vzdelávania musí byť relevantný pre potreby účastníkov a musí reflektovať súčasné 
trendy a požiadavky trhu práce. 
   
- Rozmanitosť: Ponuka programov by mala byť dostatočne rozmanitá, aby zohľadňovala rôzne záujmy, 
potreby a ciele jednotlivcov. 
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- Prispôsobiteľnosť: Programy by mali byť prispôsobené individuálnym potrebám účastníkov a ich 
schopnostiam. 
 
3.2. Andragogické metódy a prostriedky 
 
- Interaktívne učenie: Podporujeme interaktívne a participatívne formy učenia, ktoré zabezpečujú aktívnu 
účasť účastníkov a podporujú ich angažovanosť. 
   
- Inovatívne technológie: Využívanie moderných technológií a online vzdelávania na podporu učenia a 
prispôsobenie sa potrebám rôznych typov učiacich sa. 
 
3.3. Podpora členov AIVD SR 
 

3.3.1. Odborné poradenstvo a metodická podpora 

- Individuálne odborné konzultácie v oblasti riadenia vzdelávacej inštitúcie, kvality, akreditácií, 
certifikácie a rozvoja vzdelávacích programov. 

- Metodická pomoc pri nastavovaní interných procesov, zabezpečovaní kvality a pri príprave na 
externé hodnotenia a certifikácie. 

3.3.2. Profesionálne zázemie a stabilita 

- Dlhodobé profesionálne zázemie najväčšej profesijnej asociácie pôsobiacej v oblasti vzdelávania 
dospelých na Slovensku. 

- Prístup k expertíze Asociácie, jej pracovným skupinám a odborným kapacitám. 

3.3.3. Reprezentácia a advokácia záujmov členov 

- Zastupovanie a presadzovanie záujmov členov vo vzťahu k orgánom štátnej správy, samospráve a 
ďalším kľúčovým aktérom. 

- Zapájanie sa do tvorby a pripomienkovania strategických, koncepčných a legislatívnych dokumentov 
na národnej úrovni. 

- Medzinárodná reprezentácia prostredníctvom partnerských sietí a projektov. 

3.3.4. Networking a partnerstvá 

- Možnosť nadväzovania profesijných kontaktov a spolupráce s členskými organizáciami a partnermi 
Asociácie. 

- Podpora pri vytváraní národných a medzinárodných partnerstiev, projektových konzorcií a 
spoločných iniciatív. 

3.3.5. Podujatia a vzdelávacie aktivity 

- Bezplatná alebo zvýhodnená účasť na konferenciách, seminároch, okrúhlych stoloch a ďalších 
odborných podujatiach organizovaných AIVD SR. 
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- Bezplatný mesačný webinár pre členov Asociácie. 

- Možnosť aktívne participovať na odborných podujatiach (vystúpenia, workshopy, prezentácie 
príkladov dobrej praxe). 

3.3.6. Informačný servis 

- Bezplatný prístup k aktuálnym odborným informáciám z oblasti vzdelávania dospelých. 

- Pravidelný mesačný členský Newsletter AIVD SR. 

- Informovanie o legislatívnych zmenách, výzvach, projektoch a príležitostiach. 

3.3.7. Prístup k odborným materiálom 

- Prístup k prezentáciám, záznamom, metodikám a ďalším materiálom z podujatí organizovaných 
AIVD SR. 

- Zdieľanie príkladov dobrej praxe a nástrojov medzi členmi. 

3.3.8. Prestíž a propagácia 

- Členstvo v AIVD SR ako znak profesionality, dôveryhodnosti a kvality vzdelávacej inštitúcie. 

- Možnosť prezentácie člena prostredníctvom komunikačných kanálov AIVD SR (web, newsletter, 
sociálne siete, podujatia). 

3.3.9. Finančné zvýhodnenia 

- Zľavy na služby a produkty partnerov spolupracujúcich s AIVD SR. 

- Zvýhodnené podmienky pri vybraných certifikačných, poradenských a vzdelávacích aktivitách. 

3.3.10. Zapojenie do národných iniciatív 

- Možnosť aktívnej účasti v celoslovenskom projekte Týždeň celoživotného učenia, ktorého je AIVD 
SR hlavným koordinátorom. 

- Zapojenie do ďalších národných a medzinárodných projektov a iniciatív koordinovaných alebo 
podporovaných AIVD SR. 

 
4. Hodnotenie a zlepšovanie 
 
- Sledovanie výsledkov: Pravidelné monitorovanie výsledkov vzdelávacích programov a zhromažďovanie 
spätnej väzby od účastníkov a zainteresovaných strán. 
   
- Hodnotenie kvality: Pravidelné hodnotenie kvality procesov s cieľom identifikovať oblasti na zlepšenie. 
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- Zlepšovacie opatrenia: Implementácia opatrení na zlepšenie na základe získanej spätnej väzby a analýzy 
výsledkov. 
 
 
5. Implementácia 
 
- Záväzok kvality: AIVD SR a každý člen Asociácie je povinný dodržiavať túto smernicu a zabezpečiť, aby ich 
vzdelávacie programy spĺňali stanovené kritériá kvality – AIVD EduQua Level 1 (viď. Etický kódex AIVD SR). 
   
- Podpora a zdieľanie najlepších postupov: Podpora spolupráce medzi členmi Asociácie na zdieľaní najlepších 
postupov a inovácií v oblasti vzdelávania dospelých. 
 
 
 
6. Záver 

Táto smernica kvality predstavuje základný rámec spoločného chápania a uplatňovania kvality v rámci 
Asociácie inštitúcií vzdelávania dospelých a jej členskej základne. Vyjadruje záväzok Asociácie systematicky 
podporovať profesionálny rozvoj vzdelávacích inštitúcií, posilňovať ich dôveryhodnosť a prispievať k 
budovaniu kvalitného, transparentného a udržateľného systému vzdelávania dospelých na Slovensku. 

Asociácia považuje kvalitu za dynamický proces, ktorý si vyžaduje pravidelné hodnotenie, reflexiu a 
aktualizáciu postupov v reakcii na spoločenské, technologické a legislatívne zmeny. Členské inštitúcie sú 
vedené k tomu, aby túto smernicu využívali ako východisko pre tvorbu vlastných interných systémov 
zabezpečovania kvality, ako aj pre prípravu na externé hodnotenie a certifikáciu. 

Túto smernicu schválilo Valné zhromaždenie dňa 18. mája 2023. Je záväzná pre všetky orgány Asociácie a jej 
členov a tvorí jeden zo základných dokumentov systému riadenia kvality Asociácie inštitúcií vzdelávania 
dospelých.  
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