Vykonny vybor AIVD

Mgr. Klaudius Silhar, PhD.

prezident AIVD

posobi v oblasti vzdeldvania dospelych od roku 2000. Je absolventom PF UK v
Bratislave (anglicky jazyk a literatura, 2000), doktorat z andragogiky ziskal na FiF UK
dizertacnou pracou zameranou na systémy riadenia kvality v instituciach vzdelavania
dospelych (2010). Presiel roznymi pracovnymi poziciami v neziskovom a sikromnom
sektore (12 rokov v Akadémii vzdelavania, 3 roky v die Berater, po 2 roky v Trexima
Bratislava a SIOV), zaroveri od roku 2011 pracoval ako vysokogkolsky u¢itel na Katedre
pedagogiky a andragogiky, Filozofickej fakulty Univerzity Komenského v Bratislave, v
sucasnosti posobi ako metodik Aliancie sektorovych rad. Stal pri zrode podujatia
Tyzden celozivotného ucenia na Slovensku a oceneni Cena AIVD. Od roku 2011 je
prezidentom AIVD, ¢lenom Vykonnej rady Eurdpskej asocidcie pre vzdelavanie
dospelych (2017-2023) a ¢lenom Sektorovej rady pre vzdeldvanie, vychovu a Sport SR
(od 2019). V ramci aktivit zameranych na prepdjanie tedrie s praxou Cerpa z
projektovych skusenosti z mnohych domacich a zahrani¢nych projektov.



Mgr. Klaudia Bednarova

viceprezidentka AIVD

vyStudovala anglicky jazyk a literatiuru — pedagogiku na Pedagogickej fakulte UKF v
Nitre.

V roku 2009 zalozila anglické jazykové centrum The Bridge, ktoré sa uz v roku 2010
stalo jednym zo zakladajucich ¢lenov Asociacie jazykovych skél SR. V roku 2020 ziskala
Skola medzinarodnu akreditaciu EAQUALS a v roku 2023 ocenenie

»Najlepsi vzdelavaci program roka“

Klaudia je ¢lenkou predsednictva AIVD a aktivne sa venuje vzdeldvaniu starSich
dospelych a ucitelov. V roku 2020 zalozila obcianske zdruZenie KOGNEO, ktoré sa
zameriava na vzdelavanie dospelych a seniorov. V roku 2024 ziskalo KOGNEO ocenenie
za popularizaciu vzdelavania dospelych. Za svoje aktivity bola Klaudia v roku 2022
ocenena titulom TREND Podnikatelka roka.



prof. PaedDr. Miroslav Kryston, CSc.

viceprezident AIVD

Absolvent Pedagogickej fakulty v Banskej Bystrici. Na Univerzite Mateja Bela v Banskej
Bystrici posobil od roku 1987. V rokoch 2008 — 2021 bol veducim Katedry andragogiky
na PF UMB a hlavnym odbornym garantom Studijného programu Andragogika (Bc.,
Mgr., PhD.).

Je autorom domdcich i zahrani¢nych vedeckych a odbornych publikacii s primarnym
zameranim na oblast kultirnej andragogiky a edukacie seniorov.

Ako zodpovedny rieSitel koordinoval vyskumné projekty vramci domacich
i zahrani¢nych grantovych schém. V rokoch 2016 — 2024 bol hlavhym odbornym
garantom medzinarodnej vedeckej konferencie EDUKACIA DOSPELYCH. V rokoch 2018
— 2023 bol editorom zbornika vedeckych prac ANDRAGOGICKE STUDIE. Pdsobil ako
akreditovany hodnotitel Akreditacnej agentury pre vysoké Skolstvo SR v odbore
Ucitelstvo a pedagogické vedy.

Je absolventom akreditovaného vzdelavania ,Kvalifikovany lektor vzdelavania
dospelych v CR a SR (2007) a drZitefom Osvedéenia o &iasto¢nej kvalifikacii Lektor
(2025).

Od roku 2024 p6sobi ako vysokoskolsky profesor a hlavny odborny garant v studijnom
odbore ,Vzdelavanie a rozvoj dospelych” na AMBIS vysoka skola a. s. v Prahe.



Ing. Milan Fancovic

generalny riaditel Institutu bezpecnosti prace, s.r.o. a prezident Slovenskej Komory
BOZP a OPP, bezpecnostny technik s 20 rocnymi skisenostami a lektor v oblasti BOZP
a OPP. V roku 2002 ziskal certifikat kvalifikovaného lektora vzdelavania dospelych v SR
a CR na Univerzite Komenského v Bratislave.

Od roku 2003 je zakladatelom, konatelom a riaditeflom spolocnosti Institut
bezpecnosti prace s. r. 0. Bratislava, ktora sa Specializuje na lektorsku ¢innost v oblasti
bezpecnosti prace, ochrany pred poziarmi a na poskytovanie suvisiacich sluzieb. Pod
jeho vedenim ziskala spoloc¢nost v roku 2004 certifikat 1ISO 9001:2000 a v roku 2022
certifikat integrovaného systému manazérstva. V roku 2023 mu bola udelend cena
AIVD SR za prinos v oblasti vzdelavania dospelych. Je zakladajucim ¢lenom a zaroven
prezidentom Slovenskej komory BOZP a OPP.

Jeho osobnym mottom je: ,Kvalita je nasa priorita.”



prof. PaedDr. Ctibor Hatar, PhD.

posobi ako vysokoSkolsky ucitel na Pedagogickej fakulte Univerzity KonStantina
Filozofa v Nitre, kde je garantom bakalarskeho Studijného programu Vzdeldvanie
dospelych a bezpecnost prdce a magisterského studijného programu Vzdeldvanie
dospelych a poradenstvo. Vo svojej vedecko-vyskumnej a pedagogickej Cinnosti sa
zameriava najma na geragogiku, socialnu andragogiku a socidlnu pedagogiku. Je
certifikovanym lektorom, instruktorom socialnej rehabilitacie a autorizovanou osobou
pre kvalifikaciu Lektor dalsieho vzdeldvania, pricom sa venuje aj praci so seniormi
podla metodiky Montessori-Geragogik.

Aktivne posobi v redakénych radach domacich aj zahrani¢nych odbornych ¢asopisov a
je ¢lenom viacerych vedeckych, profesijnych a poradnych organov na Slovensku aj v
zahranici. Podiela sa na rieSeni domacich a medzinarodnych projektov (VEGA, KEGA,
SF, Erasmus+, COST) a je autorom ¢&i spoluautorom viacerych odbornych publikacif
vydanych doma aj v zahranici.



Mgr. Marta Jendekova

je ¢lenkou vedenia Academie Istropolitana Nova (AINova), kde p6sobi aj ako sSkolitelka
a projektova manazérka. Po studiu na FiF UK (Vedecké informacie a knihovnictvo +
anglicky jazyk), ziskala MA z eurdpskeho prava (EIPA, Eurdpsky institut pre verejnu
spravu, Luxemburgu). Od 1997 sa v AINove venuje vzdelavaniu dospelych - najprv ako
lektorka angli¢tiny, neskor ako $kolitelka v oblasti zaleZitosti EU, ¢&i koordinatorka
vzdeldvacich projektov pre verejnu spravu. V sucasnosti sa venuje aj politike
vzdelavania dospelych — ako ju efektivne tvorit a implementovat na regionalnej Grovni,
aka je v tom uloha Uciacich sa miest UNESCO (Learning Cities). Tematicky sa zaoberd
globalnym obcianskym vzdeldvanim a vzdeldvanim pre udrzatelnost. Od roku 2023
reprezentuje AIVD na eurdpskej Urovni, ako viceprezidentka European Association for
Education of Adults).



Doc. PhDr. Marek Lukac, PhD.

je vysokogkolskym ucitelom a riaditefom Ustavu rémskych $tudii na Predovskej
univerzite v PreSove.

Magisterské studium absolvoval v programe Vzdeldvanie dospelych, Specializacia
Socidlna praca, doktorandské studium v programe Andragogika. DlIhodobo sa venuje
vyskumu a praxi edukacie socialne vylucenych skupin, osobitne marginalizovanym
romskym komunitam. Je autorom a spoluautorom viacerych monografii a vedeckych
Studii zameranych na vzdelavanie dospelych Rédmov z marginalizovanych komunit,
druhoSancové vzdelavanie a formalne vzdelavanie odsudenych.

Ma bohaté praktické skudsenosti ako lektor, konzultant a expert v projektoch
zameranych na vzdeldvanie dospelych. P6sobi ako odborny garant, lektor a Clen
komisie pre kvalifikaciu Lektor. Aktudlne Skoli pracovnych poradcov v ramci
narodného projektu Rozvojové timy I.

Je ¢lenom vykonného vyboru Asocidcie institucii vzdelavania dospelych v SR a pésobi

aj v redakénych radach zahranicnych vedeckych casopisov. Je taktiez Elenom
Sociologickej spoloCnosti a ZdruzZenia pre kariérové poradenstvo a rozvoj kariéry.



PhDr. Radoslav Sekerka, PhD.

posobi ako regiondlny riaditel pre strednu a vychodnu Eurdpu v spolo¢nosti DEKRA
Arbeit Group, kde zodpovedd za riadenie spolocnosti v oblasti odborného a
manazérskeho vzdeldvania na Slovensku, v Cesku, Madarsku a Polsku. M4 viac ako
dvadsatrocné skusenosti v oblasti fudskych zdrojov, poradenstva a vzdelavania
dospelych.

Svoju profesionalnu drahu zacal na Ministerstve hospodarstva SR ako HR Specialista,
kde sa venoval persondlnej agende a vzdeldvacim aktivitam zamestnancov. Neskor
posobil v spolocnosti Istroconti Consulting ako HR Project Manager, kde realizoval
projekty zamerané na vyber a rozvoj zamestnancov. Od roku 2006 je sucastou
spolo¢nosti DEKRA, kde sa podiela na realizacii strategickych poradenskych projektov
a rozvoji vzdeldvacich sluzieb v regiéne strednej Eurépy.

Vystudoval andragogiku a personalny manazment na Filozofickej fakulte PreSovskej
univerzity, kde ziskal titul Mgr. a neskor PhDr.. V roku 2011 obhajil doktorat (PhD.) na
Filozofickej fakulte Univerzity Komenského v Bratislave so zameranim na andragogiku.
Je aktivny v oblasti celoZivotného vzdelavania, riadenia ludskych zdrojov a

strategického rozvoja organizacii.



PhDr. Marian Stermensky, PhD.

je odbornik na vzdeldvanie dospelych s vyse 20-rocnou praxou v oblasti rozvoja ludi a
organizacii. Vystudoval andragogiku a psycholodgiu, ¢o tvori pevny zaklad jeho
lektorskej, koucovacej a facilitacnej prace. Posobil ako manazér rozvoja ludskych
zdrojov v medzinarodnom prostredi, kde rozvijal kompetencie lidrov a zamestnancov
naprie¢ réznymi Urovhami riadenia. V sucasnosti posobi ako senior konzultant v
spolo¢nosti PRE BONUS Consulting, kde navrhuje a realizuje rozvojové programy
zamerané na leadership, komunikaciu, spolupracu a zmenu firemnej kultury. Jeho
poslanim je vytvarat inSpirativne vzdeldvacie prostredie, ktoré vedie k osobnému rastu
a profesionalnemu rozvoju ucastnikov. Je narodnym garantom profesijnej kvalifikacie
Lektor/Lektorka vo vzdelavani dospelych.



Ing. Peter Trgala

V roku 1998 zalozil firmu Education s.r.0., ktora prevddzkuje internetové portdly ako
napriklad www.education.sk, www.hotely.sk, www.skolenia.sk, www.konferencie.sk
a dalSie webové stranky zamerané na ludské zdroje a vzdelavanie. V roku 2007 firma
uspesne vstupila na ¢esky trh so vzdelavacim portdlom www.edumenu.cz.

V obdobi 2015 - 2021 posobil na pozicii vykonny riaditel slovenskej pobocky
medzindrodného vydavatelstva Wolters Kluwer, kde riadil viac ako 50 zamestnancov.
Od roku 2021 riadi konzultacnu firmu E-commercio, s.r.0.aje spolo¢nikom v

spolo¢nosti EMPIRE SYSTEMS, s.r.0., ktora sa venuje e-learningovym rieseniam. Od
roku 2025 posobi vo Vykonnom vybore Asocidcie institucii vzdeldvania dospelych na
Slovensku.


http://www.education.sk/
http://www.hotely.sk/
http://www.skolenia.sk/
http://www.konferencie.sk/
http://www.edumenu.cz/

PhDr. Veronika Vasilova, PhD.

ma viac ako 16-ro¢nu prax v oblasti kultury, kreativneho priemyslu a celoZivotného
vzdelavania ako aj riadiacu na poziciach v kulturnej institucii. V sucasnosti pracuje v
Kreativnom centre Arténa v STVR, kde sa venuje rozvoju partnerstiev a spoluprace,
koordinacii vzdeldvacich programov a projektovej ¢innosti. Ma odbornu skidsenost
s vedenim odborného timu, pripravou strategickych materialov pre rezort kultury
a realizaciou vzdelavacich projektov aj v ramci programu Erasmus+ ako aj v ziskani
dalSich grantov a inovativnych projektov vo vzdelavani. Jej praca spdja networking,
rozvoj zrucnosti, vyhladavani prileZitosti s cieflom podporovat tvorcov a odbornikov
v neformdlnom vzdeldvani v kultdre a kreativnom priemysle. Aktivne sa venuje aj
odbornému hodnoteniu projektov, je ¢lenkou overovacej komisie kvalifikacie lektor
Asociacie institucii vzdelavania dospelych na Slovensku, zaroven je Clenkou Spravnej
rady Asociacie kulturno-osvetovych institucii a ambasadorkou vzdelavacej platformy
EPALE.



